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iQuéesel Banco
Georreferenciado?’

EI banco georreferenciado de practicas innovadoras y agentes de la lectura,
la escrituray la oralidad es una herramienta que mediante la ubicacién espacial
dentro del mapa de Bogota (incluyendo la ruralidad) permite navegar entre di-
ferentes iniciativas vinculadas al fomento, apropiacién y acceso de la lectura,
la escritura y la oralidad. Cada una de las practicas tendra informacion expan-
siva del proyecto que contenga: descripcidn, poblacién a la que esta dirigida,
si atiende o no a un problema especifico, si esta articulada con algun equi-
pamiento social o cultural, el impacto que considera que tiene en territorio,
enfoque, fotografias, videos y contacto de las personas encargadas, ademas
su énfasis en lectura, escritura, oralidad o todas.

1 La informacion detallada puede consultarse en la Matriz Plan de accién PP LEO disponible en linea: https://www.sdp
gov.co/sites/default/files/decretos-conpes/matriz_plan_de_accion_ppleo_13012023_vf.xIsx



iQué es innovacion?

Dentro de la politica publica LEO se ha propuesto la construccion del Ban-
co georreferenciado de practicas innovadoras de lectura, escritura y oralidad.
Para ello, es ineludible asumir la indagacién y reflexién conceptual sobre la
innovacion con el fin de esbozar una definicidon que responda a las particulari-
dades de las practicas LEO en Bogota.

Al revisar la literatura sobre la innovacién encontramos que estamos ante un
concepto flexible y cambiante que ha sido delimitado desde perspectivas dis-
ciplinares y contextos diversos. Si bien, es plausible ubicar el origen del con-
cepto en el campo de la economia politica del siglo XIX; como un puente entre
la idea del desarrollo econémico y las reformas sociales, posteriormente se
situa en otros campos del conocimiento como la administracion, la sociologia
y la pedagogia (Cérdoba-Cely, 2014)




De manera general, suele asumirse la innovacién en la linea propuesta por el
“Manual de Oslo” (1997-2005)? que propone la innovacién como “la incursion
de un nuevo, o significativamente mejorado, producto (bien o servicio), de
un proceso, de un nuevo método de comercializacién o de un nuevo método
organizativo en las practicas internas de la empresa, la organizacién del lugar
de trabajo o las relaciones exteriores” (Morales & Ortiz, 2012); por su pues-
to esta es una perspectiva centrada en las formas del mercado y los valores
econdmicos. Sin embargo, el concepto de innovacion ha tenido una evolucién
que se debe, entre otros factores, a la brechas y condiciones sociales y eco-
ndémicas de los diferentes paises. De modo que, el concepto de innovacién ha
transitado de los valores econdmicos hacia los valores sociales, dando cabida
a elementos como la participacion ciudadana o la inclusion social (Echevarria,
2008). De tal suerte, el significado de la innovacion se ha ampliado para consi-
derar el desarrollo e impacto de la innovacién en el campo social. Esto permi-
tié complementar el concepto a través de la configuracién de nuevas artistas
dando lugar a la innovacion pedagdgica, la innovacion social y la innovacion
publica, entre otras.

Frente a esta apertura terminoldgica, ampliada por las multiples practicas, pro-
gramas y politicas que vinculan actualmente la innovacién, para el caso de
las practicas de lectura, escritura y oralidad hemos considerado la necesidad
de demarcar y resignificar el concepto de innovacién a través del entrecru-
zamiento de dos orientaciones, a saber: la innovacion social y la innovacion
publica. Puesto que las practicas de lectura, escritura y oralidad estan insertas
en el universo social de cada comunidad y tienen unas implicaciones en el
ejercicio pleno de las ciudadanias y de los derechos culturales, esto les otorga
un valor publico.

2 El Manual de Oslo es un referente de la innovacién elaborado por la OCDE (Organizacion para la Cooperacion y
el Desarrollo Econémico) junto con Eurostat. El documento titulado Medicion de las Actividades Cientificas y Tec-
noldgicas. Directrices propuestas para recabar e interpretar datos de la innovacién tecnoldgica ha tenido tres ac-
tualizaciones 1997, 2005 y 2018. La concepcién del Manual, como mencionan otros autores, es fundamentalmente

econdémica y empresarial.
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cQué es
iInnovacion
social?

La innovacioén social se configura como un término elaborado en el marco de
cambios sociales, politicos y econémicos que involucran el resquebrajamien-
to del paradigma del desarrollo. Asi, en un contexto de crisis, desconfianza
en las instituciones y ausencia de bienestar social surgen acciones comunita-
rias elaboradas por sectores de la sociedad que intencionalmente buscan un
cambio social particular (Hernandez-Ascanio, 2016). De modo que, la accion
de la sociedad civil cobra un lugar significativo en el escenario publico y en la
construccion del cambio social, al tiempo que genera una serie de transfor-
maciones vinculadas con la participacion, el conocimiento, las practicas y las
ciudadanias, entre otras.




De manera sucinta la innovacién social puede ser identificada como una prac-
tica que convoca la participacién de diferentes agentes sociales que se en-
cuentran abocados a transformar una realidad concreta con miras a construir
una solucidn, respuesta o situacion significativa que potencie el bienestar in-
dividual y colectivo. En ese marco las practicas de relacionamiento, asi como
de construccidon de conocimiento se vuelven vitales para la efectiva construc-
cién del tejido social. La innovacién social es una alternativa para la transfor-
macién social cimentada en la participacion y el ejercicio pleno de las ciudada-
nias, por ello es la sociedad civil quien agencia, reflexiona y crea su presente.




cQué es
Innovacion
publica?

Se trata también de un concepto en construccién que vincula el conoci-
miento, la accién y la politica publica. Desde esta perspectiva se asume la
transformacién social como un desafio colectivo que apuntala la apertura
democratica de las instituciones. En esa via se trata de “entender que la Inno-
vacion Publica es mas que Innovacion en el sector publico y desde esta con-
cepcién mas amplia y robusta reconocer su valor para buscar nuevas maneras
de crear valor publico” (Departamento Nacional de Planeacién, 2012). Esto
implica asumir la construccioén de lo publico desde una mirada disruptiva que
implica nuevas relaciones y articulaciones entre el sector publico, el sector
privado y la sociedad civil. En ese sentido, se gesta un cambio de paradigma
que tiene lugar inicialmente en el lenguaje y que es preciso sefalar como la
plataforma que permite generar inusitados didlogos entre diferentes secto-
res y agentes sociales.




Desde esta mirada de la innovacién publica es posible potenciar las iniciativas
agenciadas por diferentes sectores de la poblacién civil, a través de articula-
ciones y relaciones genuinas y pertinentes cuyo punto de convergencia sea
la busqueda del bienestar y la transformacién social. Se trata de generar e
integrar un lenguaje que propicie nuevas practicas y formas de asumir la cons-
truccion de lo publico y que aliviane las tensiones entre las organizaciones de
base y las instituciones, esto con miras a encaminar y aunar esfuerzos en las
busqueda y construccién de soluciones a problemas colectivos.




¢Coémo concebimos

las practicas de
lectura, escritura

y oralidad?

En coherencia con los planteamientos sefialados en el Documento diagnds-
tico para la formulacion de la politica publica de lectura, escritura y oralidad
y, considerando los abordajes de los estudios culturales, la sociologia y la
historia de la lectura, el Banco Georreferenciado concibe la lectura, la escri-
tura y la oralidad como practicas sociales que estan determinadas por unas
condiciones sociales, politicas, culturales y econémicas particulares. Es decir,
que responden a contextos determinados y se construyen ademas a partir de
imaginarios, creencias, necesidades y usos configurados de manera singular
por cada comunidad. Las practicas de lectura, escritura y oralidad adquieren
sentido pleno segun un contexto social particular, ademas son practicas que
se hacen manifiestas a lo largo de la vida de las personas. (Documento diag-
néstico. Formulacién politica publica de lectura, escritura y oralidad. , 2022)




y dignificar la vida de las personas” (Departamento
Nacional de Planeacién, 2012, pag. 6). En ese sentido,
representan una forma de participar en el mundo y
ejercer ciudadanias plenas a partir la informacion, el
conocimiento y la creacion.

La lectura, la escritura y la oralidad tiene caracteristicas particulares y se desa-
rrollan también en escenarios diversos. Grosso modo, se puede mencionar que
la lectura antecede y trasciende el manejo del cédigo en tanto que involucra
la lectura e interpretacion del mundo, la lectura teje el texto con el contexto y
en ese puente da lugar a la configuracién de la subjetividad y sustenta el pen-
samiento critico. La escritura constituye una practica que se vincula no solo
con una habilidad, sino con la posibilidad de interpretar, pensar, reflexionar y
crear significados. La oralidad integra un amplio espectro de enunciaciones
que dependen del contexto en que ocurran y que da cuenta de las necesida-
des comunicativas, de habla y escucha, que atraviesan al ser humano alo largo
de la vida en cualquier contexto.



Practicas
innovadoras de
lectura, escritura
y oralidad

EI Banco georreferenciado de practicas innovadoras de lectura, escritura y
oralidad busca identificar practicas que promuevan el acceso y ejercicio de la
lectura, la escritura y la oralidad, enmarcadas en la perspectiva de la innova-
cién publica y la innovacién social. Para ello, se han considerado diez criterios
que se presentan a continuacion y que tiene como guia la propuesta de prin-
cipios innovadores generada por el Departamento de planeacion Nacional.

Es preciso mencionar que los criterios se han reelaborado a la luz de las parti-
cularidades de las practicas de LEO y que has sido socializados y retroalimen-
tados con organizaciones de base como la Red de bibliotecas comunitarias
Tapir. Se han revisado las definiciones tedricas propuesta por el DNP y se ha
desviado el foco de los principios de valor en los sistemas del sector publico
hacia los criterios que atraviesan la configuraciéon de practicas significativas
de lectura, escritura y oralidad. De modo que, descartamos y agregamos va-
riables en base a las condiciones sociales, culturales y econémicas que poten-
cian y dan significado a las practicas LEO en contextos particulares.




De este proceso a resultado que las practicas de innovadoras de LEO son:

Situadas Auténomas

Participativas

Transformadoras

Resilientes

Tecnoldgicas Colectivas

Integrales Prospectivas

A continuacion, se enuncian y definen los criterios y se sugieren ciertos com-
ponentes que permiten la valoracién y evaluacién de los mismos.

6.1 Situadas

Fomentan procesos que responden al contexto y la cultura en que se circuns-
cribe la practica, para construir a partir de las necesidades, las creencias, los
intereses, los antecedentes y horizontes de expectativa de las comunidades
participantes. Una practica innovadora de LEO involucra una lectura compar-
tida del territorio para propiciar acciones y reflexiones significativas y situadas
que reconozcan de manera integral a las comunidades vinculadas.

Contexto Tejido social Tejido social




6.2 Auténomas

Constituye una organizacién interna y genuina con una identidad propia. Su
estructura y devenir dependen de sus propias dindmicas y organizacién. De-
finen caracteristicas, limites y componentes que dialogan con el entorno, re-
conociendo la necesidad de intercambio y de interaccién con aquello externo
y que puede aprovechar para su supervivencia. La autonomia de las organi-
zaciones, colectivos e iniciativas que generan practicas innovadoras de LEO
estd dada por su capacidad para generar una identidad propia que surge de
sus capacidades para definir sus limites, caracteristicas y componentes, con-
servando su autonomia en las interacciones con el entorno.

Dialogos
con el
entorno

Estructura Identidad Gestion de

interna recursos







6.3 Participativas

Concibe la creacion de espacios y procesos desde la accién conjunta, pro-
piciando la interaccion social en torno a las practicas de LEO. Se trata de ini-
ciativas en las que los grupos, comunidades o asociaciones se organizan de
manera consciente para configurar o transformar significados y generar ac-
ciones para incidir en el contexto territorial y sociocultural. La participacion
involucra pertenecer, tener un rol e incidir en las acciones.

Diversidad e inclusién Comunicacion




6.4 Exploradoras

Reconoce las tradiciones de las practicas de LEO y asume con apertura la ex-
ploracién e investigacion de nuevas practicas, referentes e imaginarios frente
a las mismas. Se permiten la pregunta, la indagacién, la investigacion y la re-
flexién para propiciar acciones pertinentes y significativas que vinculen los
intereses, expectativas y problemas propios, de la comunidad y del entorno.




6.5 Resilientes

Capacidad con que cuentan las personas, colectivos, sociedad civil e institu-
ciones para adaptarse, sobrellevar y crecer frente a retos, impactos y vulnera-
bilidades a los que estan expuestos. Esta capacidad es vista como un procesos
dindmico y evolutivo que da cuenta de la madurez del proceso y su fortaleza
frente a la naturaleza variable de las iniciativas de corte social y cultural, en
este caso las practicas LEO.

Flexible Adaptacién




6.6 Transformadoras

Generar cambios tanto en el sujeto vinculado en las practicas LEO como en
el medio sociocultural en el que se ejecutan las acciones. A través del tiempo
propician la transformacién de usos, costumbres o valores de las comunida-
des que intervienen.

Aprendizajes
alo largo Emancipadoras
de la vida

Dialogo de
saberes

Arraigo
territorial




6.7 Tecnoldgicas

Da cuenta de un proceso de transformacién o combinacion de elementos ya
existentes para la construccién de algo nuevo, resolviendo asi una necesidad
o problematica, dotando de herramientas para la inmersién en el mundo de la
informacion y comunicacién, desde un punto de enunciacion propio.

- ' Vinculaciéon Uso de
Hibridacion al mundo herramientas
digital digitales




6.8 Colectivas

Se asocia por medio de la reunién de sujetos o grupos que toman consciencia
de lo conveniente de su co-presencia y la asumen como medio para obtener
un fin, sin perder sus identidades individuales.




6.9 Integrales

Entiende la realidad como un sistema conformado por partes o elementos que
se asocian e interactuan para el logro de ciertos fines.

Interdisciplinaria Perspectiva holistica




6.10 Prospectivas

Establece un conjunto de reflexiones con el fin de explorar, planear y prever
acciones a lo largo del tiempo.

- - Vinculacion Uso de
Hibridacion al mundo herramientas
digital digitales
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